Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 
Средняя общеобразовательная школа №7  городского округа Стрежевой
 с углубленным  изучением  отдельных  предметов
ИНФОРМАЦИЯ

Миссия школы:   Обеспечить  каждому участнику  образовательного  процесса  компетентность на максимально возможном и качественном уровне в соответствии с индивидуальными возможностями и потребностями.

Цель: Обеспечить высокое качество образования, максимальное раскрытие личностного, интеллектуального, творческого потенциала каждого участника образовательного  процесса, успешную социализацию выпускников, отвечающую требованиям учащихся, родителей, педагогов и социума, на основе повышения эффективности деятельности школы, путем создания развивающей образовательной среды, а также оптимизации информационной среды и организационной структуры школы.
Главные ожидаемые результаты: 

Обновление и совершенствование качества образования:

· достижение соответствия качества школьного образования требованиям стандарта

· воспитание ответственных граждан, социально-активных лидеров, способных к принятию самостоятельных решений и участию в общественно-государственном управлении

· разработка критериев оценки качества образования.

· Создание развивающей образовательной среды ОУ
· Сбережение здоровья и формирование культуры здорового образа жизни (обучающихся и воспитанников, учителей)

· Повышение потенциала инновационной деятельности школы
· Развитие и обновление педагогического потенциала 

· Создание единой информационной среды ОУ
· Развитие системы поддержки талантливых детей посредством создания развивающей образовательной среды

· Привлечение и активное участие родителей и учащихся в

деятельность школы, повышение их социальной и гражданской активности

· Развитие социальных образовательных сетей как способа

обмена информацией, кооперирования ресурсов и возможностей для реализации образовательных результатов

· Адаптация ОУ к новым финансовым условиям:
· совершенствование системы государственно  общественного управления образовательным учреждением

· успешное привлечение дополнительных средств и расширение доли внебюджетного финансирования
5 октября 1992 года школа распахнула двери для своих учеников.


В школе обучается 790 учащихся, классов комплектов – 31, средняя наполняемость – 25уч.
Исходя из концептуальной идеи создания  школы, «Школы для каждого», мы используем внешнюю дифференциацию. В структуре классов представлены общеобразовательные, гимназические, лицейские, спортивные, художественно-эстетические. С переходом  на  ФГОС  в 1,2 классах реализуется  дифференцированный  подход  к  каждому  ребёнку: сформированы  группы  учащихся  по  выбранным  направлениям. 

В каждой параллели 1-х – 4-х  классов есть классы  по системе развивающего обучения Л.В.Занкова  и  «Школа 2100». 

    С первого  класса  родителям  и детям предлагается   изучение  английского языка и информатики, со  второго  класса  учащимся  предлагается  второй иностранный язык (по выбору) или  дополнительный час (углубленного) изучения  английского языка. При переходе в среднее звено создаются гимназические классы. При переходе  в старшее  звено учащиеся  гимназического класса  продолжают  изучение   двух  языков (английский и немецкий),  кроме  этого  ученикам  предлагается   выбор    предметов   - обучение  учащихся  по индивидуальному  направлению. Мы  пошли  на  такой  шаг, т.к.  выбор  учащихся  очень  разный,  и обеспечить  какой-то один  профиль  сложно. Гимназический  класс с выбором  отдельных предметов  сегодня  это  уже    опыт  реализации  направления  индивидуального  обучения. 

    МАОУ СОШ № 7 работает в одну смену.  Режим работы школы в первую смену:  8 ч.20 мин. – 13 ч. 50 мин.  
	
	1-  4  классы
	5 – 8  классы
	9 – 11  классы

	Количество учебных дней в неделю
	5
	5
	5

	Продолжительность урока (мин.)
	 35-40 мин
	45 мин
	45 мин

	Продолжительность перерывов между уроками
	Минимальная___15 мин__

Максимальная__20 мин__
	Минимальная  __10 мин__

Максимальная  __20 мин__
	Минимальная  __10 мин__

Максимальная __ 20 мин_

	Сменность занятий
	 1ая      смена
	1 ая  смена
	1 ая  смена


Во второй  половине  дня  и в субботу   проводятся   дополнительные  занятия  по  внеурочной  деятельности: кружки, секции, консультации, дополнительные  платные  услуги.
Занятость  учащихся  школы  составляет  98 %. Процент охвата платными дополнительными услугами   составляет в среднем около  62  % от общего количества учащихся.
Образовательное пространство школы способствует реализации  профессиональных  возможностей  педагогов и  самоопределению учащихся: 
- 2 спортивных  зала (ремонт 2012 год);

- тренажерный зал, зал для занятий ритмикой (ремонт 2012 год);

- библиотечно-информационный  центр;

- столовая на 200 посадочных мест;

- актовый зал;

- 3 кабинета информатики;

-мастерские, кабинет кулинарии, швейного дела;

-медицинский и процедурный кабинет;

- 40  учебных  кабинетов;

- учительская.

Все  кабинеты  школы включены  в локальную  сеть и   имеют  выход в Интернет, все  классные коллективы  и  педагоги включены и работают  в информационной  системе «Net – город» - электронный  журнал, электронный  дневник. Для  учащихся  и родителей  созданы  дополнительные  места  выхода  в «Net – город»: два информационных  киоска и пять рабочих мест в библиотеке; для педагогов  дополнительные  информационные рабочие места  созданы  в учительской  (5). Все  кабинеты  оснащены  мультимедийными  комплектами, включающими интерактивную доску, компьютер,  проектор и МФУ. 
Школа имеет медиатеку,  10 DVD проигрывателей, два моноблока, 10 телевизоров  и аудиотехнику ,6 копировальных аппаратов.  Образовательный процесс  обеспечен  копировальной  техникой: принтеры, сканеры, МФУ. 
Кабинет «БОС – здоровье» и «Лого – БОС»  обеспечивают работу  с  учащимися  имеющими  проблемы  в обучении.  Разработан и реализуется  «Перспективный план укрепления МТБ школы». 
В   приобретено оборудование  для  введения робототехники (1  - 5  классы), приобретены школьные нетбуки-трансформеры – 14 шт. 
В школе  работают   квалифицированные  педагоги    -       45 чел., семь молодых педагогов пришли  в школу  за  последние два года. 
Работа педагогов  отмечена наградами:
«Почётный  работник  общего образования»:

1. Аминева Гульчира Нургалеевна         – учитель математики, стаж 37 лет, высшая категория

2. Дробинина Любовь Николаевна    – учитель биологии, стаж 25 года, высшая категория

3. Марыгина Тамара Михайловна- учитель истории, обществознания и права, стаж 35 лет, высшая категория

4. Литосова Татьяна Николаевна  - учитель начальных классов, стаж 34 года, высшая категория

5. Портнова Галина Павловна – учитель математики, стаж 23 года, высшая категория 

6. Решетникова Светлана Васильевна - учитель начальных классов, стаж 22 года, высшая категория

7. Еремёнкова  Галина Геннадьевна – учитель  начальных  классов, стаж        года, высшая  категория
Количество педагогических работников, имеющих:  государственные награды и премии-18, отраслевые награды – 15, почетные звания  - 8.  41 (75%) педагогов  имеют государственные и отраслевые награды и премии, почётные звания.  
Участники  и победители  областных и всероссийских конкурсов педагогического мастерства.  Участники Национального Реестра за 2009, 2010 и  2011  годы. Участники энциклопедии «Одарённые дети - будущее России» - 2010г. Участники международной  исследовательской программы «Будущее за ИКТ». 
Все (100%)  педагогов  за  последние  три  года прошли курсы повышения квалификации.

Большой выбор спецкурсов и предметных факультативов, отработана система подготовки учащихся к выпускным и вступительным экзаменам.


Учащиеся, в сотрудничестве с учителями, своими победами приносят славу школе: у нас лидирующие позиции по ЕГЭ:  1,2 место  в рейтинге  школ  города.   Качество («4» и «5») результатов ЕГЭ по математике, русскому языку, обществознанию, географии, истории и информатике выше средних показателей по  области и  городу. Трижды учащиеся школы получали звание «Ученик года», двое учащихся являются лауреатами Всероссийского конкурса «Первые шаги». Школа ежегодно среди первых в городских спартакиадах. Каждый год выпускники получают золотые и серебряные медали.


Результаты участия в областных и Всероссийских  конкурсах:

Лауреаты  -   конкурс на соискание премии Губернатора Томской области за качество 

1 место  - областной конкурс школьных столовых   

2 место - областной конкурс «Учитель года» 

Победители  конкурса общеобразовательных учреждений,   внедряющих  инновационные образовательные программы – 2007г.
Победители конкурса  лучших  учителей России (2)

Областной конкурс «Школа – территория здоровья» - 2 место    и  4 место

Победители городских конкурсов:

1 место  «Школа территория здоровья»,  «Учреждение года»

«За высокую социальную эффективность и развитие социального партнёрства» в номинации          «Система работы с кадрами», «Реализация социальных программ  и мероприятий» , «Оплата труда» 
Победители  в смотре-конкурсе на лучшую учебно-материальную базу по курсу «Основы безопасности жизнедеятельности» и дисциплине «Безопасность жизнедеятельности» среди образовательных  учреждений  города и области, 2013г.
Директор школы Портнова Галина Павловна – учитель математики,  высшей  категории, стаж работы  24 года.  
Лауреат областного конкурса «Учитель года- 2001», «Почётный работник общего образования РФ» - 2007г.;  Лауреат премии Мэра города Стрежевого, в номинации «Образование – 2007».

Награждена: 

Почётной грамотой  Министерства Образования РФ – 2001г.

Почётной грамотой Администрации г/о Стрежевой – 2006г.

Почётной  грамотой   Администрации г/о Стрежевой  в номинации «За творческую  преданность работе» - 2010г.
Благодарностью  Администрации  Томской  области – 2011г.
